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Elektroniker (m/w/d) für den technischen Support  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Wir sind 
 

Seit Gründung der ATEG Automation GmbH im Jahr 1995 bieten wir herstellerübergreifende Produkt- 
und Beratungskompetenz für nahezu alle Aufgabenstellungen in den Bereichen Messtechnik und 
Sensorik, Fabrikautomation, Prozessvisualisierung und Dateneingabetechnik an. Zu unseren namhaften 
Kunden zählen Geräte- und Maschinenbauer, die produzierende Industrie sowie die Medizinbranche. 

Ihre Aufgaben 
 

 Technische Unterstützung und Beratung am 
Telefon, per Video Call oder Fernwartung 

 Konfiguration von Geräten und Systemen 
 Testmessungen und Machbarkeitsprüfungen 
 Erstellung von Dokumentationen, Berichten, 

Protokollen und Anleitungen  
 Betreuung des Demo- und Leihgerätepools 
 Hard- und Softwareschulungen 
 Bearbeitung von Reklamationen 
 Unterstützung der Auftragsabwicklung 
 Webinar-, Workshop- und Messeteilnahmen 
 

Ihr Profil 
 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als 
Elektroniker in der Automatisierungstechnik 

 Erfahrung mit der SPS-Programmierung S7 / 
TIA Portal oder eines anderen Herstellers 
wären von Vorteil 

 Sehr gutes technisches Verständnis 
 Kunden- und Serviceorientierung 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
 Kontaktfreudigkeit 
 Teamgeist 
 

Wir bieten Ihnen 
 

 eine Interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungsfreiraum 
 eine leistungsorientierte Vergütung 
 die Beschäftigung in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 
 eine intensive Schulung und Einarbeitung in Ihr neues Aufgabengebiet 
 berufliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamischen Umfeld 
 die Möglichkeit, das Wachstum eines gesunden Unternehmens mitzugestalten 
 flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 
 freiwillige Arbeitgeberleistungen und eine betriebliche Altersvorsorge 

Wir suchen Sie 
 

für die anwendungs- und lösungsorientierte Beratung unserer Kunden bei der Auswahl passender 
Komponenten und Systeme sowie zur technischen Unterstützung während der Planung, Inbetriebnahme 
und im After-Sales-Service. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann sollten wir uns schnell kennenlernen! 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer 
Gehaltsvorstellung als zusammenhängende PDF-Datei per Email an personal@ateg.de. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Stefan Glaubitz unter 02191/591457-0 gerne zur Verfügung. 


